Formular-Handbuch

566

Gesprachsprotokoll
Betriebliches Eingliederungsmanagement

Mitarbeiter*in:
Protokoll vom:
Uhrzeit:

Anwesend:

Protokollant:

TOP

Inhalt

Grund der
Arbeits-
unfahigkeit

Beschreibung
der Situation im
Dienst

Prognose

Sonstiges

Absprachen

Ort, Datum

566-2 / F-HB
10.06.2024

Unterschrift
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